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ДНЕВНИК ПОЛЕВЫХ РАБОТ
Зерновые в районе скошены, по данным на 21 августа, на пло­

щади 7254 гектара, в том числе пшеница — 839 гектаров, горох 
— 3859 гектаров, ячмень — 2095 гектаров, овес — 199 гектаров, 
рожь — 262 гектара. Зерновые обмолочены с 1060 гектаров, про­
цент обмолота составляет 2,1. Намолочено 1311 тонн зерна. Уро­
жайность по району составляет 12,3 центнера с гектара.

Лучше всех идут уборочные работы в Денисовском совхозе, в 
этом хозяйстве скошено 1661 гектар зерновых, в том числе 934 
гектара гороха, которого по плану необходимо скосить 1100 гек­
таров. Скошено 712 гектаров ячменя и 15 гектаров пшеницы. В 
Денисовском совхозе обмолочено 427 гектаров зерновых, задание 
по обмолоту выполнено на 5 процентов. Урожайность в этом хо­

зяйстве самая высокая, с гектара собирают по 16,8 центне­
ров.

Медленно разворачиваются работы по уборке урожая в колхо­
зах «Красный маяк», «Искра», в Топольском совхозе.

Механизаторы должны взять себе за правило: каждый час дол­
жно быть скошено два гектара зерновых.

ТЕБЕ,  СТРАДА,  — 
УДАРНОЕ НАЧАЛО!
ТАК

ДЕРЖ АТЬ!
В совхозе имени Дзержинского 

вся пашня отдана в распоряжение 
подрядных коллективов. Заинтере­
сованность механизаторов в высо­
ком урожае сказалась и на качест 
ве подготовки техники к страде. 
Поэтому не подводят комбайны 
механизаторов В. Ю. Варика и 
И. Д. Глушнева. 20 августа Вик­
тор Югансович скосил горох на 17 
гектарах. Норма перекрыта в два 
с половиной раза. Такой результат 
у Ивана Дмитриевича. Всего с 
начала уборочной В. 10. Варик 
скосил хлеба с семидесяти гекта­
ров, И. ДгГлушнев — с 66,6 гек­
тара.

Хороший темп с первых дней 
уборочной взяли на уборке зерно­
бобовых культур механизаторы Ше 
ломковского совхоза коммунисты 
С. И. Лыченков и Н. И. Хрячков. 
20 августа они выполнили дневное 
задание на 140,8 процента. Такая 
же выработка у их товарища по 
коллективу А. В. Свиридова. Под 
стать кадровым механизаторам 
трудятся на полях Шеломковско- 
го совхоза посланцы Дзержинско­
го леспромхоза В. П. Александров, 
Ю. К. Брылев и В. Г. Гейнц. За­
метно увеличили выработку на 
этой неделе комбайнеры А. П. Ко­
тов, М. С. Богданов, Г. Кале- 
•нов, В. Я. Кацер. Совхозные меха­
низаторы трудятся бок о бок с 
рабочими леспромхоза, владеющи­
ми механизаторской профессией.

В Ашпатской бригаде колхоза 
«Россия» лучших результатов до­
бивается Владимир Иванович Ки­
селев. Норму выработки на косо­
вице гороха— шесть гектаров— он 
постоянно перевыполняет.

Вл. ЧЕРНЫХ.
На снимке: Владимир Иванович Киселев.

Фото В. Стрепеткова.

П0-Б0ЕВ0МУ, ПО-КОМСОМОЛЬСКИ
8 районе началась жатва хле­

бов. Одними из первых в районе 
— неделю назад приступили к 
уборке зерновых и зернобобовых 
культур земледельцы Денисовско. 
го совхоза. Под стать ветеранам 
трудится и молодежь. О трудовых 
делах молодых хлеборобов расска 
зывает секретарь комитета комсо­
мольской организации Денисовско 
го совхоза, наш внештатный кор­
респондент Валентина ВЛАДИ­
МИРОВА:

— Летние каникулы у наших 
сельских пареньков обычно связа­
ны с работой на совхозных полях. 
Нужны помощники на сенокосе, 
жатве, выработке витаминных 
концентратов. Александр Влади­
миров в прошлые годы не раз по­
могал старшим, а нынешним ле­
том, почти сразу после выпускных 
экзаменов, он пришел устраивать­
ся на работу в совхозе, Недавнему

десятикласснику доверили зерно­
уборочный комбайн СКД-5. И не 
ошиблись,- Всего несколько дней 
идет уборочная страда, а Саша 
скосил ячменя со 132 гектаров.

' Отличились на подборке гороха, 
скошенного в валки, члены комсо­
мольско-молодежного звена, со­
зданного в Денисовском отделе­
нии. При норме 6,3 гектара Сергей 
Шатров убрал горох с девяти гек­
таров. Николай Чертусев при та­
кой же норме — с четырнадцати, 
Александр-Денисов — с двадцати.

Не первый раз направляет по­
могать денисовцам в уборке хле­
бов коллектив Айдарлннского ле­
созаготовительного участка моло­
дого коммуниста Анатолия Корча­
гина. Нынешняя страда для Ана­
толия третья. Он уже убрал горох 
с пятнадцати гектаров при норме 
6,3 гектара,

Ладится работа и у наших

молодых кукурузоводов. К при­
меру, секретарь комсомольской 
организации Колонского отделе­
ния Александр Соловьев при 
плане 900 центнеров убрал 2.418 
центнеров зеленой массы. При 
дневной норме шесть гектаров 
он убирает кукурузу с 8 гектаров.

20.641 центнер травяной массы 
на счету молодрго механизатора 
на Денисова Владимира Масло­
боев а. Своей высокопроизводи­
тельной работой он во многом 
способствует бесперебойной зак­
ладке сенажа.

А в Кондратьевском отделении 
образцы высокопроизводительно­
го труда показывает комсомоль­
ский вожак Владимир Терехов. 
Горох он скосил с 68 гектаров. 

.И если поначалу он выполнял 
задание на 160 процентов, то 
сейчас нормы перекрывает вдвое.

О КОРМАХ — КАК О Х Л Е Б Е

КРАЕВОЙ ДВУХМЕСЯЧНИК
по заготовке кормов для общественного животноводства завер­
шился, заготовка кормов продолжается. В этот период колхозы 
«Россия», «Искра», совхоз имени Дзержинского и Денисовский 
совхоз выполнили план заготовки сена. Выполнили план заготовки 
сенажа Денисовский совхоз, совхоз имени Дзержинского, Шелом, 
ковский совхоз и колхоз «Искра». Витаминной травяной муки заго­
товлено в колхозе «Красный маяк» 65 процентов к плану, в колхо­
зах «Искра» и «Россия» — соответственно 62,1 и 60,8 процента, в 
Топольском совхозе — 31.4 процента, в Денисовском совхозе и 
совхозе имени Дзержинского — соответственно 47,9 и 45,1 процен­
та, в Шеломковском совхозе — 52,4 процента.

С задачами, поставленными на период ударного двухмесячни­
ка, справились в основном кормозаготовители совхоза имени Дзер­
жинского, они заложили уже 6400 тонн силоса, это 37,6 процента 
к плану. —

ИНИЦИАТИВА И 
ОТВЕТСТВЕННОСТЬ

Оказать помощь труженикам 
села в создании необходимого 
запаса* кормов для предстоящей 
зимовки. С такой инициативой 
выступил коллектив Дзержинс­
кого автотранспортного предп 
риятия и призвал активно вклю­
читься в это важное' дело работ 
ников промышленности, строи­
тельства, сферы обслуживания.

С первых дней сенокоса пос­
ланцы автопредприятия выезжа­
ли в луга, трудились на полях 
подшефного хозяйства — кол­
хоза «Искра». И они сдержали 
данное слово.

Но шефская помощь не зак­
лючается в одних лишь суббог- 
никах и воскресниках. В коллек 
тиве автотранспортного предп­
риятия эту задачу понимают зна­
чительно шире. И когда нача­
лась уборка зеленой массы ку­
курузы, стала набирать темпы 
жатва, в «Искру». выехала груп­
па водителей на специально обо­
рудованных автомашинах.

По-ударному работают в эти 
дни посланцы автопрс-дприятия 
Владимир Петрович Мае ют а гг

Михаил Андреевич Туровец. Не 
отстают от них и колхозные во­
дители Николай Устинович Ро­
ля, Иван Иванович Мельников ,ч 
Геннадий Николаевич Дорошке- 
вич. Надо признать, что урожай­
ность зеленой массы кукурузы в 
нынешнем году невысокая — 
84,7 центнера, и это требует осо 
бой ответственности и от води, 
телей, занятых перевозками, и 
от механизаторов, ведущих убо­
рку кукурузы на силос.

Здесь, несмотря на трудности, 
неплохих результатов добились 
Виктор Алексеевич Хамепя из 
Николаевкн, Федор Александро­
вич Речкин из Александре»—Ер­
ши, Виктор Гаврилович Терехов 
из Чурюкова, Василий Василь­
евич Лазаревич из Николаевкн.

Хамый высокий показатель у 
Речкина. С 21 гектара он убрал 
2X85 центнеров зеленой (.уассы 
кукурузы. На счету Хамени — 
более двух тысяч центнеров, уб­
ранных с двадцати гектаров.

Л. КУЛАКОВСКАЯ,
экономист колхоза «Искра».

НАДОИ МОЛОКА В ГРУППАХ МАСТЕРОВ 
МАШ И Н Н О ГО  Д О Е Н И Я  КОРОВ Т О П О Л Ь С К О Г О  

О Т Д Е Л Е Н И Я  Д Е Н И С О В С К О Г О  СОВХОЗА — 
И Н И Ц И А Т О Р О В  Р А Й О Н Н О ГО  

С О Ц И А Л И С Т И Ч Е С К О Г О  С О РЕВН О В А Н И Я  
В Л Е Т Н И Й  П А С Т Б И Щ Н Ы Й  П Е Р И О Д

Первая графа — надой на одну корову с 11 по 21 августа,
вторая графа — надой на одну корову с начала пастбищного
периода, третья графа — среднесуточный надой на одну корову
на 21 августа 1985 года.
Комарова Анфиса Гавриловна 122 1019 12,1
Ряполова Александра Кузьминична 113 1003 11,7
Квитар Вера Вавиловна 113 954 11,6
Марчук Татьяна Николаевна 115 939 11,1
Доброхотова Нина Петровна 105 888 10,4
Ускова Людмила Ерсмеевна 118 878 12,4
Антипова Надежда Александровна ПО 856 10,8
Гаврилова Галина Степановна 119 805 11,7
Нванютпна Вера Ильинична 93 782 '  9,1
Машукова Елизавета Николаевна 90 771 9,2
Владимирова Надежда Аркадьевна 88 769 8,8
Мищенко Татьяна Николаевна 90 706 8,6

По отделению 106 866 10,6



ДЗЕРЖИНЕЦ

НА УРОВЕНЬ ТРЕБОВАНИЙ ДНЯ
С ПЛЕНУМА РАЙКОМА ПРОФСОЮЗА РАБОТНИКОВ

СЕЛЬСКОГО ХОЗЯЙСТВА
П ЛЕНУМ райкома профсоюза 

работников сельского хозяй­
ства обсудил вопрос «О задачах 
хозяйственных руководителей и 
профсоюзных организаций по да­
льнейшему улучшению состояния 
охраны труда, предупреждению 
травматизма, заболеваемости в се­
льскохозяйственных предприятиях 
района в свете решений XXVI 
съезда КПСС, XVII съезда проф­
союзов».

С докладом на пленуме высту­
пил председатель райкома проф­
союза работников сельского хо­
зяйства В. И. КОЗЛОВ. Он под­
черкнул, что в обеспечении безо­
пасных и здоровых условий труда 
и быта непосредственное участие 
принимают сами трудящиеся, про­
фсоюзы.

Новые возможности для улуч­
шения условий и охраны труда 
создают Закон СССР о трудовых 
коллективах и повышение их роли 
в управлении предприятиями, уч­
реждениями, организациями,
колхозами и с о в х о з а м и .  
А д м и н и с т р а ц и я  обя­
зана внедрить современные средст­
ва техники безопасности, предупре 
ждаюгцие производственный трав­
матизм, обеспечивать санитарно- 
гигиенические условия, предотвра­
щающие возникновение професси­
ональных заболеваний рабочих и 
служащих.

В. И. Козлов подчеркнул, что 
рабочие, служащие и колхозники, 
занятые на тяжелых работах, свя­
занных с транспортом, при посту­
плении на предприятие и в даль­
нейшем должны регулярно прохо­
дить обязательные медицинские 
осмотры. Тех трудящихся, кото­
рые по состоянию здоровья нуж­
даются в более легкой работе, ад­
министрация обязана перевести с 
их согласия на такую работу вре­
менно или без ограничения срока 
в полном соответствии с медицин­
ским заключением.

Среди руководителей хозяйств 
района в этом вопросе допускают­
ся нарушения. Есть случаи, когда 
па работу принимаются подростки 
без медицинского осмотра, согла­
сия профсоюзного комитета, без 
инструктажа по технике безопас­
ности, а иногда и нет приказа о 
зачислении. Допускается работа 
без выходных дней, несвоевремен­
но предоставляются отгулы и отпу 
ска. Много нарушений в колхозах 
«Россия» и «Искра» и, естественно, 
появляются жалобы на председате 
лей этих колхозов В. А-. Диденко и 
В. Г. Шиленко. Профсоюзным ко­
митетам необходимо усилить тре­
бовательность, деловитость, прин­
ципиальность, проявлять неприми­
римость там, где дело касается за­
щиты интересов трудящихся. На­
до на "деле проявлять заботу о че­
ловеке труда.
О  СВОЕМ докладе В. И. Коз- 

лов обратил внимание на то, 
что среди форм и методов вовле­
чения трудящихся в управление 
производством важная роль - при­
надлежит коллективным догово 
рам. Колдоговрр помогает коллек­
тивам успешно решать максимум 
вопросов, по-хозяйски распоря­
диться резервами.

Итоги выполнения коллектив­
ных договоров необходимо регу­
лярно обсуждать на балансовых 
комиссиях, на собраниях коллекти­
вов, это позволит. своевременно 
устранить недостатки, мешающие 
выполнению тех или иных обяза­
тельств. В наших хозяйствах до­
говоры заключаются, обсуждают­

ся в коллективах, но контроля за 
их выполнением пока еще недо­
статочно. Проверка проводится 
только профсоюзным комитетом, 
без участия администрации. Итоги 
проверки не всегда обсуждаются.

Далеко- не полностью исполь­
зуются возможности коллективно­
го договора для улучшения усло­
вий труда, быта и отдыха женщин. 
Не проявляется необходимой -за­
боты о создании им здоровых и 
безопасных условий труда, не все­
гда соблюдаются требования за­
конодательства. немалая часть 
женщин занята на работах, где 
преобладает ручной труд, они не­
редко привлекаются к выполнению 
тяжелых работ с вредными усло­
виями труда. Например, в Дени­
совском, Топольском совхозах, 
колхозе «Красный маяк» доярок 
в летние гурты не возят, как тре­
буют правила, на специально обо­
рудованных автомашинах 
О ЕДОСТАТОЧНО внимания 
**■ уделяется комплексной меха­
низации производственных про­
цессов. Ею охвачено лишь 46,6 
процентов ферм крупного рогатого 
скота и 70 процентов свиноводче­
ских ферм.

Серьезные недостатки допуска­
ются в обеспечении тружеников 
села средствами индивидуальной 
защиты,- Не организованы ремонт, 
стирка и химчистка спецодежды. 
Не на должном уровне организо­
ван медицинский осмотр. Остает­
ся высоким производственный 
травматизм среди женщин. .

Требование времени — перест­
роить стиль колдоговорной рабо­
ты, сделать упор на деловитость, 
конкретность, эффективность.

Острой проблемой остается на­
ведение порядка на производстве. 
В племсовхозе имени Дзержинско­
го, Шеломковском совхозе, меж­
хозяйственном лесхозе в борьбе за 
порядок и дисциплину использу­
ются меры, предусмотренные кол­
лективными договорами. В дан­
ных коллективах к нарушителям 
трудовой и производственной ди­
сциплины принимаются различные 
формы морального и материаль­
ного воздействия. С начала вступ­
ления в силу Указа Президиума 
Верховного Совета РСФСР «О 
мерах по усилению борьбы против 
пьянства и алкоголизма, искоре­
нению самогоноварения» в хозяй­
ствах привлечено к ответственно­
сти 462 человека, из них 432 ош­
трафовано. Пьяницы лишаются 
дней отпуска, отпуска переносят­
ся на зимнее время и ряд других 
мер.
■ji АША страна на трудовой вах- 

те в честь предстоящего 
XXVII съезда КПСС. Вместе со 
всеми тружениками достойную 
встречу готовят специалисты сель­
скохозяйственного производства— 
агрономы, зоотехники, инженеры, 
экономисты и другие специалисты. 
От их инициативы, творческого 
подхода к делу во многом зави 
сят ускорение научно-техническо­
го прогресса, внедрение современ­
ных принципов управления эконо­
микой в сельскохозяйственную 
практику.

Славной страницей в историю 
социалистического соревнования 
вписано стахановское движение. 
Традиции этого движения прочно 
вошли в исторический опыт борь­
бы Коммунистической партии и 
советского народа за победу соци­
ализма в нашей стране. Они и се­
годня находятся на вооружении 
партийных организаций в борьбе

за совершенствование развитого 
социалистического общества.

В завершающем году пятилет 
ки передовые коллективы страны 
выступили с инициативой новыми 
трудовыми подарками достойно 
встретить 50-летие стахановского 
движения. *

Бюро райкома КПСС, исполком 
райсовета, президиум райкома 
профсоюза работников сельского 
хозяйства и бюро райкома 
ВЛКСМ учредили памятный ку­
бок в честь 50-летия стахановско­
го движения. Этот кубок будет 
вручен колдективу-победителю в 
социалистическом соревновании по 
итогам года.

Животноводы Топольского отде­
ления Денисовского совхоза вы­
ступили с инициативой за большое 
молоко на дешевых кормах в лет­
ний пастбищный период, приняли 
обязательство надоить за летнее 
время по 1200 килограммов моло­
ка на одну корову.

С данными обязательствами 
успешно справля'ются.

Хорошие показатели у Е. И. 
Нижегородовой, Л. В. Каурзон, 
К. П. Машуковой из колхоза 
«Россия», С. И. Спиридоновой из 
Шеломковского совхоза, у зве­
на Н. А. Чепкасовой из совхоза 
имени Дзержинского и црогих 
других.

Д о к л а д ч и к  сообщил участ­
никам пленума результаты 

заготовки кормов, подготовки хо 
зяйств к уборочной кампании. 
Он сказал, что в период убороч­
ных работ высокая ответствен­
ность ложатся на руководите­
лей, специалистов, профсоюзных ‘ 
работников колхозов и совхозов. 
Необходимо создать все необхо­
димые условия для тружеников, 
полей, морально и материально 
заинтересовать их в достижении 
высокой производительности тру 
да, качественном проведении ра­
бот, успешном завершении стра­
ды.

В полную силу должно проя­
виться мобилизующее» воздейст­
вие социалистического соревно- 
ванияХ А для этого надо, чтобы 
итоги трудового состязания под­
водились ежедневно, чтобы ак­
тивно использовались все формы 
гласности — экраны социалист»-’ 
ческого соревнования, «молнии», 
«боевые листки», чтобы имена 
передовиков и их достижения 
становились известными всем 
участникам страды, чтобы их 
пример увлекал на трудовой 
подвиг.
тэ СВОЕМ выступлении инже- 
•*-* нер по охране труда управ­
ления сельского хозяйства В.П. 
ВАСИЛЬЕВ остановился на том, 
что уровень работы по охране 
труда в хозяйствах района не 
отвечает требованиям. В Шело­
мковском совхозе весной произо 
шел несчастный случай с сеяль­
щиком из-за отсутствия на сея­
лке защитного кожуха цепной 
передачи. Но со временем все 
забылось, и в настоящее время 
зерноуборочные и силосоубороч­
ные комбайны порой не имеют 
защитных кожухов цепных и ре­
менных передач. Такое наруше­
ние наблюдается не только в 
Шеломковском совхозе, но и з 
остальных хозяйствах.

В Ашпатской бригаде колхоза 
«Россия», на Дзержинской фер­
ме племсовхоза имени Дзержин­
ского, в Ннжнетанайском отделе

К О М П Ь Ю Т Е Р  
НА К О М П Л Е К С Е
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нии Топольского совхоза отсут­
ствуют отбойные брусья на сило 
сных н сенажных траншеях. А 
это влечет за собой выход авто­
мобилей ji3 строя, возможны се­
рьезные травмы.

Сейчас все сушилки отремон­
тированы и готовы к приему но­
вого урожая, а для охраны тру­
да работников зернотоков пока 
что мало сделано: завалЬные
ямы и бункеры - накопители не 
закрыты под замок, цепные и 
ременные передачи не защище­
ны, не укомплектованы первич­
ными средствами пожаротуше­
ния. Средств пожаротушения 
нет не только на сушилках, но 
и на тракторах и комбайнах.

Охраной труда в хозяйствах 
должны заниматься все специа­
листы, общественные инспекторы. 
Примеры того, как организована 
работа по охране труда в Дени­
совском и Топольском совхозах, 
привели в своих выступлениях 
инженеры по охране труда этих 
хозяйств В. А. БИТНИШ и А. Е. 
БУРМАКИН.

С анализом состояния здоро­
вья тружеников колхозов и сов­
хозов района познакомил соб­
равшихся заместитель -■ главного 
врача районной больницы В. М. 
ФИЛОНЕНКО.

Главный врач районной сан­
эпидемстанции В. А. ВОРОНИН 
в своем выступлении обратил 
внимание на плохое обеспечение 
механизаторов, направленных на 
уборку с предприятий и органи­
зации. -В общежитиях холодно, 
не везде есть бани, обеспечен­
ность продуктами неудовлетво­

рительная.
Доярка колхоза «Красный ма­

як» А. Н. БАЙКОВА останови­
лась на проблемах создания в 
трудовых коллективах обстанов­
ки высокой взыскательности и 
требовательности .непримиримос­
ти к любым проявлениям недис­
циплинированности и бесхозяй­
ственности.

Профсоюзным комитетам надо 
воспитывать в каждом работни­
ке бережное отношение к народ­
ному добру.

В своем выступлении инженер 
отдела кадров управления сель­
ского хозяйства В. М. КАЛУГА 
остановился на том, как прово­
дится работа по подготовке мо­
лодых специалистов и рабочих 
массовых профессий для сель­
ского хозяйства и какую помощь 
оказывают профсоюзные комите­
ты в создании для них всех ус­
ловий.

Несмотря на то, что в хозяй­
ствах не хватает механизатор­
ских кадров, ни одно хозяйство 
не выполнило задание по нап­
равлению молодежи в СПТУ-70. 
Из колхозов «Искра» и «Россия» 
не направлено ни одного чело­
века.

Не на должном уровне нахо­
дится охрана труда и техника 
безопасности работающих под­
ростков.
О  А ПЛЕНУМЕ также высту- 

пили председатель профсоюз 
ного ” комитета Шеломковского 
совхоза Л. С. СОВИН, 'юрист 
управления сельского хозяйства 
Т. М. РОВИНСКИИ.

В работе пленума принял уча­
стие и выступил председатель 
исполкома райсовета И. Е. 
КАТЦЫН.

Рязанская область. Тридцать 
миллионов рублей прибыли по­
лучило с начала пятилетки сви­
новодческое объединение «Иск­
ра». По итогам Всероссийского 
социалистического сореви твания 
за 1984 год коллектив награж­
ден переходящим Красным зна­
менем С о в е т а  Министров 
РСФСР и ВЦСПС.

Высокие результаты во многом 
объясняются внедрением в прак­
тику достижений научно-техни­
ческого прогресса.

Недавно на комплексе, где за 
год откармливают более ста ты­
сяч свиней, вступила в строй 
автоматизированная система уп­
равления. Здесь решаются зада­
чи рационального кормления жи­
вотных, влияния качества и сос­
тава кормов на привесы и состо 
яние животных. Информация, 
выдаваемая компьютером, позво 
ляет оперативно вмешиваться в 
технологический процесс произ­
водства свинийь1. Конечная цель 
специалистов АСУ — оперативное 
управление всеми технологичес­
кими процессами на комплексе.

Большую помощь объединению 
в освоении- ЭВМ и разработке 
программ оказали специалисты 
Рязанского радиоинститута.

На снимках: в машинном за­
ле АСУ; в цехе откорма.

Фото Ю. Дьяконова 
(Фотохроника Т.АСС)

ДОРОГИ ИЗ ЛЕСНОЙ ГЛУБИНКИ«Не автомобиль везет, а доро­
га», — так, переиначив на совре­
менный лад старинную поговорку, 
утверждают труженики объедине­
ния «Зими’нсклес» в Иркутской об­
ласти. В распутицу, обычно заме- 
дл’яющую темпы работ в лесу, они 
продолжали заготавливать и вы­
возить древесину с отдаленных де­
лянок. И помогли им в этом доро­
ги круглогодичного действия, 
строительство которых не прекра­
щается даж е'в зимнюю пору.

Предприятие обеспечивает сырь­
ем крупный лесопромышленный 
узел — деревообрабатывающий 
комбинат, шпалопильное произ­

водство, гидролизный и канифоль­
но-экстракционный завбды. За ка­
ждым кубометром древесины при­
ходится идти все дальше в тайгу. 
Например, Харайгунская магист­
раль ушла в глубь «зеленого оке­
ана» на двести километров. Поэ­
тому в составе объединения был 
создан специализированный доро­
жно-строительный отряд, сосредо­
точивший у себя всю необходимую 
технику — экскаваторы, бульдозе­
ры, автосамосвалы.

— Отряд вводил в строй ежего­

дно 30-40 километров лесовозных 
трасс. Но нас это не устраивало, 
требовалось увеличить . их протя­
женность по крайней мере на 
треть, — рассказывает генераль­
ный директор объединения В. Пе­
тренко. — Выход нашли в исполь 
зовании мощных механизмов круг­
лый год.

Начали с того, что взяли за пра­
вило отсыпать земляное полотно с 
наступлением морозов. Так созда­
вался задел на год—полтора. По­
добная тактика особенно оправ­

дывает себя на пониженных, за­
болоченных участках; дорога слу­
жит дольше, так как нет проса­
док. Однако вышла загвоздка с 
подготовкой грунта. В тайге он 
сплошь глинистый, зимой быстро 
превращается в монолит. Тогда 
было решено дробить породу взры 
вами — отсыпка ускорилась в не­
сколько раз. Не мешает стужа 
также разработке и транспорти­
ровке гравия. В результате вес­
ной трасса приобретает уже за­
конченный вид.

Все дорожные работы ведутся 
строго по технологическим кар­
там, которые учитывают сезон­
ность, рельеф местности, последо­
вательность операций. Соответст­
венно с этим отряд разбит на зве­
нья, их труд оценивается по ко­
нечному результату. А он таков: 
из новых лесных угодий дополни­
тельно отправлено на переработку 
50 тысяч кубометров древесины.

В. ХОДИЛ, 
. корр. ТАСС.

г. Зима,
Иркутская область.

/
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КОЛЛЕКТИВНЫЙ ПОДРЯД: ИЗ ОПЫТА

ДЕЛОВОЕ СОТРУДНИЧЕСТВО ВОДИТЕЛЕЙ И КОМБАЙНЕРОВ
Работа на основе коллективно, 

го подряда на уборке урожая 
зерновых и кормовых культур 
показала неоспоримые преиму­

щества. В хозяйствах нашего рай­
она по методу коллективного под­
ряда работают в основном звенья 
механизаторов. Практика подтверТ 
дила также неоспоримые преиму­
щества коллективного подряда и 
на перевозках урожая сельскохо­
зяйственных культур в период 
уборки урожая. Сегодня мы рас­
сказываем об опыте работы шофе­
ров па перевозках урожая сель­
скохозяйственных культур в пери­
од уборки урожая в совхозе «Са­
янский» Краснотуранского района.

Организация перевозок сельско­
хозяйственных культур в период 
уборки урожая на основе коллек­
тивного подряда имеет свои осо­
бенности. Во-первых, .по времени 
подряд рассчитан на короткий 
срок, только на период уборочной 
кампании. Во-вторых, и эТО глав­
ное, задача ставится конкретная— 
меньшим количеством автомоби­
лей обеспечить широкий фронт 
уборочных работ.

На перевозках урожая сельско­
хозяйственных культур в период 
уборки урожая в совхозе «Саян­
ский» Краснотуранского района 
работают шоферы из автоколонны 
Абаканского транспортного трес­
та.

В период массовой уборки уро­
жая, когда все внимание обращает 
ся главным образом на перевозки 
зерна, на работу уборочно-тран­
спортных отрядов, уборка кормо­
вых культур отодвигается на вто­
рой план. А зеленая масса куку­
рузы долго ждать це может. Ран­
ние заморозки губят ее, уничто­
жают ее кормовые достоинства, 
оставляя только сухие серые ли­
стья. Уже не раз убеждались, что 
силос из битой заморозками куку­
рузы получается некачественный.

Отсюда и необходимость ускоре­
ния срокоз ее уборки, повышения 
темпов закладки силоса. .

В первом и третьем отделениях 
совхоза «Саянский», где зеленая 
масса кукурузы превышала 200 
центнеров с гектара, организовали 

две бригады водителей. Автомоби­
лей 12, на каждом по два водите­
ля. Такой порядок приняли затем, 
чтобы работа шла круглосуточно.

Кдждый водитель в бригаде по­
лучает индивидуальное задание. 
Труд его оплачивается по сдель­
ным расценкам. Предусматривает­
ся и премиальная оплата. Она 
поставлена в прямую зависимость 
от конечного результата работы 
всей бригады. Премия распределя­
ется самой бригадой на собрании.
Коллектив решает сам, кто досто­
ин значительно большей премии, а 
кто и вовсе недостоин. Таким об­
разом, премиальная оплата — се­
рьезный материальный стимул, за­
интересовывает каждого члена 
бригады трудиться с полной отда­
чей, отстающих заинтересовывает 
подтянуться до передовиков.

Для каждой бригады составля­
ется график работы, определяет­
ся маршрут, составляются смен­
ные задания каждому водителю.
Одну бригаду возглавил опытный 
шофер Баранов Михаил Иванович, 
другую — Шевляков Михаил Фе­
дорович, тоже опытный шофер.

В целях достижения наивысшей 
производительности труда необ­
ходима согласованная работа бри­
гады водителей и звена комбайне­
ров. Поэтому бригада водителей 
заключила со звеном механизато­
ров договор. В звене 5 силосоубо­
рочных комбайнов,- Но комбай­
неров 10. Таким образом, как и 

, водители, онй работают в две сме­
ны. Как и .автомобили, комбайны 
используются круглосуточно. Пер­
вая смена--дневная, вторая смена 
— ночная. В уборочном звене 
имеется еще два трактора, четы­
ре тракториста. Трактористы так­
же работают посменно, трамбуют 
силосную массу в траншее. Есть 
еще звено технического и бытово­
го обслуживания.

Организуя работу по методу 
коллективного подряда, админист­
рация автоколонны стремилась к 
тому, чтобы подрядная бригада 
■полностью обеспечивала обслужи­
вание одного объекта в течение 
всего периода работы на уборке 
данной культуры. Это повышает 
ответственность не только водите­
лей, но и механизаторов, обе до­
говаривающиеся стороны непос­
редственно заинтересованы в до­
стижении наивысших конечных ре­
зультатов, то есть в быстрейшей 
уборке зеленой массы кукурузы.

Опыт прошлых лет ■ на перевоз­
ке сельскохозяйственных культур 
в период уборки урожая показал, 
что дело идет наиболее успешно, 
когда водители, работающие по 
методу коллективного подряда, 
трудятся на однотипных автомо­
билях, перевозят однородные гру­
зы, с одного объекта. Тем самым 
обеспечиваются практически оди­
наковые условия труда всех чле­
нов подрядной бригады. Тем са­
мым создается возможность объек 
тивно, без сложностей и трудно 
стей сопоставлять результаты ра­
боты водителей. И для самих во­
дителей открывается широкая воз­
можность для достижения наивыс 
шей производительности труда.

Договор водителей и комбайне­
ров скрепляет трудовое содруже­
ство, нацеливает их на успешное 
выполнение общей задачи. В дого­
воре отражаются режим работы 
водителей и механизаторов, меры, 
морального и материального по­
ощрения сторон, взаимные обяза­
тельства.

Полный объем перевозок в точ­
ности невозможно определить, не­
возможно в точности определить 
и продолжительность уборки у|9Ь- 
жая. Приходится считаться и с 
погодой, и с техническим обслу­
живанием (с его возможностями, 
особенно по запчастям). А сроки 
нельзя , затягивать. Отсюда необ­
ходимость в действительно.дело­
вом содружестве обеих сторон, в 
строгой согласованности действий 
водителей и комбайнеров, в обеспе 
четши постоянного оперативного 
контроля за ходом уборки нпере­
возок урожая. Это осуществля­
лось диспетчерской службой.

Работа на основе коллективного 
подряда по договору с механиза­
торами укрепляла деловое содру­
жество. Водители были кровно за­
интересованы в бесперебойной ра­
боте уборочных агрегатов, ком­
байнеры — в бесперебойной от­
грузке зеленой массы, в четкой 
работе транспортников. Когда тре 
бовала обстановка, водители по­

могали, например, механизаторам 
быстрее устранять поломки в ком­
байнах, брались и за доставку за­
пасных частей. Товарищеская вза­
имопомощь не на словах, а на 
практическом деле.

чг
Двухсменная работа комбайне­

ров на полях, трактористов на 
трамбовке силосной массы, води­
телей на перевозке зеленой массы, 
товарищеская взаимопомощь, со­
гласованные действия' всех позво­
лил^ убрать зеленую массу дей*т-' 
внтельно зеленой массой, зало­
жить силос в короткие сроки, по­
лучить сочный корм лучшего ка­
чества. Производительность труда 
механизаторов и водителей значи­
тельно превысила плановую.

Следует отметить, в совхозе про- 
явили большую заботу о людях.

Горюче-смазочными материалами 
водители обеспечивались беспере­
бойно, жилищно-бытовые усло­
вия хорошие, подумали и о куль­
турном досуге людей. В поле ме­
ханизаторы и водители получали 
бесплатное двухразовое горячее 
питание, па работу и с работы до­
ставлялись автобусом.

Работа днем особой сложности 
не представляет. Все сложности 
при работе в ночной смене. Один 
из руководителей автоколонны, 
Демидовский В. И., рассказывает: 
«Сложность уборки зеленой мас­
сы кукурузы в ночное время за­
ключалась прежде всего в том, 
что ограниченная видимость. Для 
удобства наблюдения за загруз­
кой кузова зеленой массой на каж 
дом комбайне прикрепили допол-'  
нителькую фару. В ночной смене 
работали наиболее опытные води- 

.тели и комбайнеры.

Зеленая масса кукурузы в пер­
вом и третьем отделениях совхо 
за «Саянский» была убрана за 
шесть дней. А по рабочему пла-~ 
ну время уборки определялось 
в 15 дней».

Поистине коммунистическое 
отношение к труду показала бри 
гада, которой руководил Шевля- 
ков Михаил Федорович, она вы­
полнила план на 174,5 процен­
та, за шесть дней перевезла 5072 
тонны зеленой массы кукурузы 
на силос.

Бригадир Шевляков Михаил 
Федорович — водитель первого 
класса, в автоколонне 18 лег 
трудится. Замечательный воспи­
татель и руководитель, коллек--, 
тива, настоящий организатор.

По-ударному трудились и чле­
ны бригады, которой руководит 
Баранов Михаил Иванович. За 
шесть дней августа бригада вы­
полнила план перевозок зеленой■ 
массы кукурузы на 124 процен­
та.

Бригадир неосвобожденный, он 
работает так же, как и другие 
водители. Но он и руководитель.
Он ведет учет работы членов 
бригады. Бригада ему поручает 
заключение договора с механи­
заторами. Бригадир возглавляет 
совет бригады из трех человек.

Бригадир ответственен за дела 
бригады. Он по решению совета 
бригады представляет отличив­
шихся в работе для поощрения 
администрацией . автоколонны. Он 
личным примером вдохновляет

других на высокопроизводитель­
ный труд. У него и моральное 
право взыскивать с недисципли­
нированных. Это самый автори­
тетный человек.

В бригаде Шсвлякова М. Ф. 
работает Гончаров Юрий Ильич.

Опытный шофер. Замечательный 
труженик. Примечательное же в 
том, что с ним на пару работа­
ет его сын Алексей. Алексей 
окончил среднюю школу. В шко 
лс получил специальность шо­
фера, сказался пример отца. В 
автоколонне его встретили ра­
душно. Наставником стал отец.

После службы в Советской Ар­
мии вернулся в родной коллек­
тив. И вот шестой год он здесь.

Четвертый год работает посмен­
но с отцом. На перевозке зеле­
ной массы кукурузы на силос 
сменные задания всегда перевы­
полнял. За шесть дней ударной 
работы экипаж Гончар'овых план 
выполнил на 449 процентов.

В каждой бригаде большое 
внимание уделяется наставни­
честву. В бригаде Баранова 
М. И. наставниками молодых во­
дителей являются Манакин Вла­
димир Михайлович, Сараев Вла­
димир Иванович псам бригадир.

Есть и в бригаде Баранова 
М. И. семейный экипаж. Шев­
цов Иван Федорович, ветеран 
труда, помог определиться в 
жизни своему сыну Алексею. 
Так же, как и Алексей Гонча­

ров, Алексей Шевцов в средней 
школе получил специальность 
шофера. После окончания обще­
образовательной школы пришел 
работать в автоколонну. Заме­
чательно трудится. И в этом 
есть прежде всего заслуга отца, 
сказывается хороший пример 
старших товарищей.

За достижение высоких резу­
льтатов . на перевозках, зеленой 
массы кукурузы на силос дирек­
ция совхоза «Саянский» особо 
поощрила обе бригады.

Успешная работа подрядных 
бригад на перевозках урожая — 
следствие большой и вдумчивой 
организаторской работы хозяй­
ственников и общественных орга 
низаций, она стала возможной 
благодаря творческому содру­
жеству коллективов водителей и 
механизаторов, она обеспечива­
лась и четкой работой техничес­
кой службы, большой заботой 
о людях. Успешная работа под­
рядных бригад на перевозках 
урожая стала возможной и бла­
годаря - проявлению большой лич­
ной творческой инициативы са­
мих водителей, благодаря про­
явлению ими чувства большой 
лычной ответственности за сос­
тояние дел в сельском хозяйст­
ве. А это и есть проявление ак­
тивной жизненной позиции.

Так могут и должны работать 
коллективы в наших хозяйствах.

Ценный опыт. Но опыт прежде 
всего повторением ценен.

В каждом, хозяйстве на полях можно встретить высокопроизво. 
дительный, комфортабельный комбайн СКД-6. Он пришелся по 
душе механизаторам как на заготовке кормов, а также и на уборке 
зерновых.
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УГОЛОК ЛЮБИТЕЛЯ ПРИРОДЫ

ПРОБЛЕМЫ
Озеро Маслеево. Светлое и большое. Окайм­

ленное со всех сторон тайгой. Летом в его ок­
рестностях с удовольствием проводят свой до­
суг не только жители нашего района, но и тасе 
евцы, канцы, красноярцы — любители позаго­
рать, искупаться, покататься на лодке. К тому 
же таежный воздух, по признанию знатоков, 
целебен. Только вот посидеть с удочками на 
бережочке нынешним летом нельзя...

В одной из тематических подборок, адресо­
ванных любителям природы, газета «Дзержи­
нец» рассказала о той беде, к которой привели 
нехватка кислорода или попаденне в воду вред 
ных веществ. Рыбным запасам нанесен значите­
льный урон. Члены общества охотников и рыбо­
ловов сделали немало для того, чтобы навести 
порядок на озере. Вопрос о восстановлении рыб­
ных запасов Маслеевского озера рассматривал­
ся на заседании исполкома районного Совета 
народных депутатов. Руководители райпо и 
хлебокомбината — организаций, за которыми 
закреплено озеро, заверили, что сделают все 
необходимое.

В Маслеевское озеро запущен карп. Мы еще 
расскажем читателю в рубрике «Рыба наших 
водоемов» о нем более подробно. Главная осо­
бенность этой рыбы заключается в том, что она 
быстро набирает в весе, быстро и размножается.

Ребята из пионерского лагеря «Чайка», что на 
берегу Маслеевского озера, нынешним летом не 
раз наблюдали, как подплывали к берегу взрос­
лые карпы, резвилась молодь. Неподдельная 
боль звучала в словах детей, когда на отмели 

они нашли мертвую рыбешку. Неужели? Неуже­
ли не приживется здесь рыба... Хорошо бы — 
прижилась. Во всем ей поможем.

И каким было негодование детей, когда они 
обнаружили в озере сети. На Маслеевском озе­
ре нельзя рыбачить даже удочкой, а тут — ору-

ОСТАЮТСЯ
дие, категорически . запрещенное для любитель­
ского лова на всех наших водоемах.

Кто он, рыбак, поставивший губительную ло­
вушку? Мы пока не установили его имени. Да 
и сам он вряд ли признается в содеянном. Го­
воря о некоторых явлениях и событиях, мы 
подчеркиваем: «Понятно даже детям». В этом 
случае детям как раз все понятно, а вот до 
взрослого человека не дошло. У районного пот­
ребительского общества и находящегося в его 
ведении хлебокомбината, конечно, нет возмож­
ности организовать круглосуточную охрану озе­
ра, да и мы не в -силах проводить рейды каж­
дый день и каждую ночь. Браконьерство в лю­
бых случаях — воровство, преступление, хотя 
кое-кто считает незаконный лов рыбы чуть ли 
не детской шалостью, возможностью проявить 
мужскую удаль, но здесь, даже с натяжкой не 
подойдет не то, не другое.

В нашем районе есть реки, озера и пруды, где 
разрешается ловить рыбу. Провести свой досуг 
можно на их берегах. Хочется верить, что 
ждать того времени, когда можно будет пое­
хать на Маслеевское озеро, чтобы порыбачить, 
осталось недолго. И хочется предостеречь лю­
бителей рыбной ловли от другой крайности, ко­
торая может нанести вред не меньший, чем 
браконьерство.

Не исключено, что кое-кто, решив по своей 
инициативе помочь озеру, возьмет да и запустит 
туда мальков различных рыб. Делать этого не 
следует. Особенно серьезные последствия может 
вызвать появление в озере окуня и ерша. Это 
приведет к полному уничтожению прижившего­
ся здесь карпа.

Окунь, как известно, относится к числу самых 
хищных рыб. А любимая пища ерша — икра, и, 
поедает он ее в значительных количествах, не 
зная, можно сказать, предела. И. ЛАЗАРЕВ.

НА УТРЕННЕЙ ЗОРЬКЕ
Согласно Правилам охо­

ты, утвержденным исполко­
мом краевого Совета народ­
ных депутатов, охотничий 
сезон 1985-86 годов Ла боро­
вую и водоплавающую дичь 
открывается с утренней за­
ри 31 августа и заканчива­
ется 15 февраля. Нормы от­
стрела дичи на одного охот­
ника за один выезд, незави­

симо от времени пребыва­
ния на охоте: глухарей — 
два. уток разных пород — 
пять, тетеревов — два, ряб­
чиков — пять, куропаток — 
десять, гусей — два.

Право на охоту могут по­
лучить лишь те члены рай­
онного общества охотников 
и рыболовов, которые при­
няли участие в биотехничес­

ких мероприятиях и у кото­
рых есть соответствующая 
отметка в билете.

Отправляясь на охоту, 
охотник должен иметь при 
себе следующие документы: 
охотничий билет, разреше­
ние на право ношения глад­
коствольного оружия, вы­
данное органами внутрен­
них дел, путевку в припис­
ное хозяйство или в госу­
дарственный резервный 
фонд.

РЫБА НАШИХ ВОДОЕМОВ

РАЗБОЙНИК —  ОКУНЬ
Окунь — одна из самых расп- утром, а если пасмурная погода 

ространенных рыб. Водится во —в течение всего дня. Плодови- 
многих бассейнах Северного Ле- тость—от 200 до 900 тысяч ик- 
довитого океана, Балтийского, ринок. Икра собрана студеннс- 
Черного, Азовского, Каспийско- той лентой до одного метра 
го и Аральского морей, в Байка длиной.
ле. Его нет только в быстрых и Окунь очень быстро приспо- 
холодных горных реках. сабливается к меняющимся уело

Окуня считают одной из наи- виям. Даже при отсыхании озе- 
более хищных рыб. Он характе- ра, когда сохраняется лишь сы- 
ризуется исключительной «уни- рой белый сфагновьш мох, сде- 
версальностью», как хищник. У - лав небольшую ямку, можно уви 
него сильно развиты органы деть, как в грязной воде появ- 
чувств. Во время охоты окунь в ляется маленький окунь обычно 
поиске добычи пользуется зрени темного цвета. Эта^ рыба обла­
ем, органами боковой линии и Даст исключительной живучес- 
обоянием. Способы охоты меня- тью> и это способствует тому, -*•
ются в зависимости от конкрет­
ных условий. Немалое значение 
тут имеет освещенность подвод­
ного пространства. Окунь мо­
жет охотиться во все часы суток. 
Он захватывает одну рыбешку 
за другой, пока последняя едва 
уместится в пасти. При этом 

каждую из намеченных жертв 
окунь преследует с одинаковой 
настойчивостью.

Интересна групповая охота 
окуней на мальков. Вот как опи 
сан этот «бой» у Я. Е. Киселе­
ва;

—Там, где только что поверх­
ность озера была гладкой, как 
зеркало, вода вдруг покрывается 
рябью, затем вскипает, летяг 
брызги, среди них в панике ме­
чутся мальки, то и дело высо­
вываются спины окуней, слы­
шится чавканье. Наевшись до 
отвала, окуни разбредаются.

Длина окуня может быть до 
полуметра,вес достигает полуто­
ра килограммов. Крупным ста­
новится далеко не каждый 
окунь, а лишь рыбы, обитающие 
в глубине. Глубинные окуни обы 
чно живут одиноко. Растут опи 
быстро.

Мелкие окуни — травянники 
растут медленно, держатшЬвсег- 
да большими стаями на мелко­
водье, в прибрежных водорос­
лях. К третьему году жизни вес 

. их достигает всего 20—30 грам­
мов. Питаются они в основном 
личинками насекомых и беспоз­
воночных.

Величина стай зависит от на­
личия корма в водоеме, времени 
года и от возраста. Нерест у 

I окуня проходит ранней весной, 
! вслед за щукой. Как правило—

что даже усиленный лов не мо­
жет существенно сказаться на 
численности окуня. Окунь боится 
лишь различных вредных ве­
ществ, попадающих в водоемы, 
губительны для него промышлен 
ные стоки.

Окунь— дневная рыба, но яр­
кого света он не любит, обычно 
держится в тени около затонув­
ших кустов, бревен. Есть далее 
пословица: «Где в берегу коло­
да, там и окунь».

Окунь часто обитает ниже иле 
тины, где он ловит рыбешек, па­
дающих вниз вместе с потока­
ми воды. Окунь держится в од­
ном месте, на большие расстоя­
ния, не мигрирует. Осенью окуни 
отходят в ямы, а весной подхо­
дят к берегу, поближе к камы­
шам и другой растительности.

Многие заядлые * рыболовы 
давно подметили, что окунь от­
личается большим любопытст­
вом. Он часто «сопровождает» 
заброшенную в воду блесну до 
самого берега. При этом даже 
подталкивает ее носом. По всей 
видимости, он и на мормышку 
бросается скорее всего из-за лю­
бопытства, а не из-за стремя^ 
ния подкормиться. *

К боли окунь мало чувствите­
лен. Часто, сорвавшись с крюч­
ка, он, с израненным ртом, вновь 
бросается на наживку.

Окуня по праву называют 
«одним пз самых». Он один из 
самых хищных, один из самых 
распространенных и один из са­
мых красивых представителей 
рыбного царства.

А. МАГЗИНСКИИ, 
охотовед района.

ПРОСИТ п о м о щ и
3. Н. Нуриев сказал, что наши 
водоемы требуют немалой и впо 
лне конкретной заботы. Важно 
не допускать их загрязнения,бо­
роться с эрозией почв, укреплять 
их берега. Что лее можно сде­
лать для нашего Тарая?

Неподалеку от озера, как я 
уже говорил, протекает речка 
Колон. Весной, в пору полово­
дья, река и озеро соединялись. 
Теперь же вода в озеро не пос­
тупает даже и весной. Но если 
перекрыть русло Колона неболь 
шой земляной плотиной, то уро­
вень воды в реке поднимется и 4 
вода опять начнет поступать в 
озеро.

Это наиболее верный выход 
из создавшегося положения. Ко­
му же поручить дело? Естествен 
но, организации, имеющей в 
своем распоряжении средства, 
материалы, технику. В этих це­

лях исполком районного Совета 
народных депутатов два года 
назад передал озеро Тарай в ве­
дение коллектива мелиораторов 
— ПМК-12. Руководство мехко- 
лонны заверило, что будет пред­
принято все необходимое для то­
го, чтобы озеро вновь стало пол­
новодным и .богатым рыбой. 
Предполагалось даже организо­
вать на ею берегах базу отдыха.

Зд прошедшие два года не 
сделано ровным счетом ничего. 
Правда, раза два-три руководи­
тели ПМК-12 выезжали на бере­
га Тарая, знакомились, так ска­
зать, с обстановкой на месте. И 
отведав ухи (рыба в озере еще 
пока не исчезла, хоти и нет бы­
лого изобилия), ответственные 
работники возвращались в Дзер- 
жинское. О строительстве базы 
отдыха они теперь и не вспоми­
нают. А когда им напоминают

У каждого из нас есть свое 
любимое место. Это либо таеж­
ная полянка, крутой склон на 
берегу реки... Для тех, чье дет­
ство и юность проходили в Ка- 
нарае и Батове, такое место — 
Тарайское озеро.

Тайга, шумевшая ранее вблизи 
озера и по берегам реки Колона, в 
основном вырублена. Поэтому 
снега за зимние месяцы накап­
ливается значительно меньше, 
чем в былые годы.' Старожилы 
помнят, что в иные зимы тот- 
щина снежного покрова здесь 
достигала двух метров. Сейчас 
уровень талых вод по весне как 
в озере, так и в реке стал зна­
чительно ниже.

Болотистый лог, соединявший 
озеро с речкой Колон, пересох, 
другие родники, питавшие озеро, 
заилились, затянулись, исчезли, 
можно сказать, бесследно. За 
два десятилетия зеркальная по­
верхность воды сократилась на 
одну треть. И трудно поверить, 
что это озеро не раз выручало

Курагинская школа по подго­
товке пекарей и поваров объяв­
ляет набор учащихся на 1985— 
1986 учебный год.

Принимаются юноши и девуш­
ки в возрасте 17 с половиной 
лет и старше с образованием 10 
классов. Срок обучения один 
год, учащимся выплачивается

ОЗЕРО
в суровую годину, кормило ры­
бой не только жителей ближай­
ших деревень, сюда приезжали 
рыболовы из других мест. Ушли 
в предания времена, когда здесь 
вылавливали трехкилограммо­
вых карасей и линей. Да и ут­
ки все чаще облетают Тарай 
с т о р о н о й .  Поубавилось и 
другой дичи, раньше кормившей­
ся на озере и в его окрестнос­
тях.

Так почему же попало озеро 
в немилреть? Скорее всего, мы 
виноваты перед ним. И чем скорее 
это будет сделано, тем лучше. 
Для него и для нас.

С глубокой заинтересованно­
стью об охране и использовании 
водных ресурсов говорилось на 
третьей сессии Верховного Сове­
та СССР. В своем выступлении 
заместитель Председателя Сове­
та Министров СССР депутат

стипендия в размере 40 рублей 
в месяц. Занятия начинаются 1 
сентября. Школа находится в се 
ле Курагине на юге Красноярс­
кого края.

За справками обращаться в 
отдел кадров райпо с 9 до 18 
часов.

* *  *

Райпо требуются РЕВИЗОРЫ.

Дзержинскому государствен­
ному лесхозу на постоянную ра­
боту срочно требуется СЕКРЕ­
ТАРЬ - МАШИНИСТКА.

Обращаться с 8 до 17 часов.
* * *

Дзержинской средней школе 
№ 1 имени Ракуса срочно тре­
буется С Е К Р Е Т А Р Ь -  
ДЕЛОПРОИЗВОДИТЕЛЬ.

Для работы в столовой № 8 
Таежного продснаба (нижний 
склад Дзержинского леспромхо­
за) требуется УБОРЩИЦА.

* * *
Дзержинский государсткенный 

лесхоз закуиает у населения гри. 
бы солены* по цене 90 копеек sa 
килвграмм.

про плотину, то ссылаются на 
нехватку средств.

Расходы, конечно, будут, по 
при умелой постановке дела их 
можно за сравнительно корот­
кий срок окупить. Наиболее при­
емлемый вариант — запустить, 
посоветовавшись со специалис­
тами, рыбу ценных пород в 'Та­
райское озеро, а затем, когда 
она размножится, подрастет, ор­
ганизовать ее вылов. И в рабо­
чей столовой блюда станут раз-а 
пообразней, и в магазине от по­
купателей отбоя не будет. , 

Да и не об одних затратах 
речь. Ведь будет выполнено бо­
льшое и важное дело. И самая 
важная здесь награда — благо­
дарность людей.

И. ХАМЦОВ, 
старший егерь районного 

общества охотников 
и рыболовов.

Редак**р
И. Г. ГРИГОРЬЕВ.

27 августа в районном Доме 
культуры начнет работу учите­
льская конференция.

Кинотеатр «ЗА РЯ »
22 — 23 августа 
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